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—_—— POLITICA INTEGRATA PER QUALITA’ AMBIENTE-

— SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO
BA

La Politica per la Qualita, I’ Ambiente, la Salute e la Sicurezza di BAI Brescia Antincendi International
SRL si applica alla progettazione, costruzione, commercializzazione, assistenza post vendita e
riparazione di veicoli, autoscale e piattaforme antincendio e di soccorso e di veicoli speciali in genere.

BAI Brescia Antincendi International SRL & consapevole che la Qualita, 'impatto ambientale, la salute dei suoi
collaboratori e la Sicurezza dei suoi prodotti, processi e servizi, influenzano in misura determinante la sua
immagine e quindi la posizione sul mercato e la redditivita dell’Azienda.

La Politica emessa & periodicamente riesaminata per verificarne la continua rispondenza alle richieste del
mercato, alle normative legali e tecniche, al quadro esterno e interno a BAI Brescia Antincendi International SRL.

Il Sistema di Gestione per la Qualita, 'ambiente la Salute e la Sicurezza, attuato ed integrato nel sistema di
gestione aziendale, deve assicurare la soddisfazione delle aspettative delle parti interessate che BAI Brescia
Antincendi International SRL ha valutato e assunto come obblighi di conformita, garantendo prodotti sicuri ed
affidabili, un servizio regolare ed efficiente con un impatto ambientale contenuto, preservando e promuovendo
la salute e la sicurezza di tutti i suoi collaboratori.

Obiettivi che BAI Brescia Antincendi International SRL si impegna a perseguire, in relazione al prodotto/servizio
fornito, alla tutela e protezione dell’ambiente in un’ottica di sostenibilitd nonché alla prevenzione di infortuni e
malattie professionali e alla promozione della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro :

e garantire una costante informazione a tutti gli stakeholder sulle attivita ed azioni che la societa adotta
e persegue

identificare gli obblighi di conformita, mediante una periodica analisi approfondita delle aspettative di
tutti gli stakeholder e garantirne il rispetto attraverso un continuo e rigoroso controllo.

Identificare i rischi e le opportunita rilevanti per le scopo del campo di applicazione e definire azioni,
obiettivi e piani per attuarli.

e realizzare, adottare, mantenere e ricercare il miglioramento continuo.

I risultati conseguiti in tali ambiti costituiscono un importante parametro di valutazione delle performance della
societa.

Il sistema di Gestione della Qualita realizzato in conformita alla norma UNI EN ISO 9001:2015, integrato con il
sistema di Gestione Ambientale conforme alla norma UNI EN ISO 14001:2015 e il Sistema di gestione per la
Salute e Sicurezza sul lavoro conforme alla norma UNI EN ISO 45001:2018, costituiscono lo strumento attraverso
il quale BAI mira al raggiungimento dei propri obiettivi.

L'azienda auspica che ogni addetto, a ciascun livello, contribuisca a migliorare il Sistema
Qualita/Ambiente/Salute e Sicurezza ed & per questo motivo che tale Politica viene adeguatamente diffusa,
mantenuta attiva ed operante all'interno della organizzazione.
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—_— INTEGRATED POLICY FOR QUALITY-ENVIRONMENT-
HEALTH AND SAFETY IN THE WORK PLACE

—
-

BA

BAI Brescia Antincendi International SRL's Policy for Quality-Environment-Health and Safety
applies to the following processes: engineering, production, sales, after-sales assistance and repair
of vehicles, ladders and fire and rescue platforms and of all special vehicles.

BAI Brescia Antincendi International SRL is aware that the Quality, the environmental impact, the health of its
collaborators and the safety of its products, processes and services, have a decisive influence on its image and
therefore on its position on the market and on the profitability of the Company.

The Policy realesed is periodically reviewed to verify its continuous compliance with market demands, legal
and technical regulations and BAI Brescia Antincendi International SRL’s external and internal frameworks.

The Quality-Environment-Health and Safety Management System is implemented and integrated into the
Company General Management System. It must ensure the satisfaction of the expectations of the interested
parties that BAI Brescia Antincendi International SRL has assessed and assumed as compliance obligations. It
must guarantee safe and reliable products, a regular and efficient service with a limited environmental impact
and the preservation and promotion of all its collaborators’s health and safety.

Below are the objectives that BAI Brescia Antincendi International SRL undertakes to pursue, in relation to the
product / service supplied, to the protection and safeguard of the environment, with a view to sustainability,
as well as the prevention of accidents and occupational diseases and the promotion of health and safety in the
workplace:

e To guarantee constant information to all stakeholders on the activities and actions that the Company
adopts and pursues;

e To identify compliance obligations, through a periodic in-depth analysis of the expectations of all
stakeholders and ensure compliance with them through continuous and rigorous control;

e To remove or reduce risks and to identify opportunities relevant to the scope of the field of appication
and to define actions, objectives and plans to implement them;

e To promote consultation and participation of interested parties;

e Toimplement, adopt, maintain and seek continuous improvement.

The results achieved in these areas constitute an important parameter for assessing the Company's
performance.

The Quality Management System implemented in compliance with the UNI EN ISO 9001: 2015 standard,
integrated with the Environmental Management System in compliance with the UNI EN ISO 14001: 2015
standard and the Health and Safety Management System in the workpalce in compliance with the UNI
standard EN ISO 45001: 2018, constitute the tools through which BAI aims to achieve its objectives.

The Company whises for the contribution of every employee, at each level, to improve the Quality-
Environment-Health and Safety System. For this reason this Policy is adequately spread, kept active and
operating within the organization.
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