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BAI – BRESCIA ANTINCENDI INTERNATIONAL S.r.l. è un’azienda italiana specializzata 
nella progettazione, costruzione e commercializzazione di veicoli antincendio e di 
soccorso. Fondata nel 1991, BAI ha sede principale in Italia (Provincia di Brescia) e la sua 
attività di vendita si sviluppa su mercato nazionale ed internazionale. 
In ottica di ampliamento del nostro organico, selezioniamo: 
 

BUYER TECNICO 
 
La risorsa, inserita in un team di tre persone, si occuperà in particolare nelle seguenti 
attività: 
 
 

- Acquisto di materiali necessari alla costruzione di veicoli sia a disegno che 

commerciali 

- Verifica anche tecnica del materiale acquisito (es: semilavorati; materiali da disegno 

tecnico) 

- Valutazione dell’efficienza dei fornitori (costi, qualità prodotto, tempi di consegna) 

Desideriamo entrare in contatto con candidati/e in possesso di:  
- Diploma o laurea ambito tecnico 

- Esperienza nel ruolo, possibilmente in settori industriali affini  

- Capacità di lettura disegno tecnico dei semilavorati  

- Capacità di valutazione cicli di lavorazione dei semilavorati  

- Dimestichezza con il pacchetto Office 

- Padronanza della lingua inglese 

Completano il profilo ideale: 
- Buone capacità relazionali ed attitudine a lavorare in team 

Completano il profilo ideale: 
 

- Precisione e affidabilità 

 
L’inserimento prevede contratto a tempo indeterminato con orario Full Time 
 
 
Website: http://www.bai.it 
 
Ref candidatura – RHR-004- 2024 AC 
E-MAIL: risorseumane@bai.it 
Ai sensi della normativa vigente, l'offerta di lavoro si intende rivolta ad entrambi i sessi.  
 

http://www.bai.it/index-2.html

